+++ 1G Metall—Aktive und Vertrauensleute bei LUK +++
Mittagspause am 12. Mai:
Tarifvertrag bei LuK—das geht!

Ein Tarifvertrag bedeutet: Verlassli-
ches Entgelt mit Weihnachts— und
Urlaubsgeld, mehr Transparenz und
weniger Willkir bei Leistungszula-
gen, Beschaftigungssicherung, Al-
tersteilzeit, Bildungsteilzeit, gesicher-
ter Inflationsausgleich und Teilhabe
am Wirtschaftswachstum. Mehr Si-
cherheit und mehr Rechte fir die Ar-
beitnehmer. Ein Stlick Anerkennung
fur das, was wir tagtaglich fir das

Unternehmen leisten. 85 Prozent der
Schaeffler-Beschaftigten haben Ta-
rifvertrage und mdochten diese auch
nicht missen!

Gemeinsam konnen wir das auch bei
LuK erreichen.

Deshalb laden wir dich ein, mit uns
Mittagspause zu machen und zu zei-
gen:

Tarif bei LuK—das geht!

Bitte beachten:

Diese Mittagspause ist kein
Streik.

Deshalb ist die Teilnahme daran
nur in der Pause oder in der
Freizeit arbeitsrechtlich zulas-
sig. Also stempelt ggf. bitte ab.

Keine Zeit? Wir kommen wieder...

Die IG Metall
macht

Mittagspause!
Am Donnerstag, 12. Mai
Von 11:30 bis 13:00 Uhr

Am Kreisel zwischen Bul}-
matten Il und Bufmatten llI

Wir grillen. Essen und Ge-
tranke gibt es kostenlos, so-
lange der Vorrat reicht.

Du bist herzlich eingeladen!

ERAte, was du
verdienst *

ERA ist der Entgelttarif fur
die Metall- und Elektroin-
dustrie

Weillt du, welches Ent-
gelt du mit ERA hattest?

Wenn du es wissen willst:
Frag deine Vertrauensleute.
Die kénnen dir weiterhelfen.

IG-Metall Mitglieder bei LUK
wahlen ihre Vertrauensleute
am 21. Mai in Buhl. Einige
davon ftriffst du bei der Aktion
am 12. Mai.

*die Losung kommt im Sommer
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Fragen oder Anregungen?

Wir sind fiir euch da!




