
Jetzt ist es passiert. 
 

Ist der Vertrag gekündigt? 
Ja, Schaeffler hat den seit fast 6 Jahren bestehenden 
Vertrag gekündigt. 
 
Was passiert jetzt? 
In der nächsten Woche beraten sich Betriebsräte, 
Vertrauensleute, betriebliche Tarifkommission und die 
IG Metall Wuppertal. Wir diskutieren unsere weitere 
Vorgehensweise und wollen, dass Schaeffler weiß: Wir 
empfinden die Kündigung als Frechheit. Wir machen 
Mitgliederversammlungen und beteiligen die betriebliche 
Tarifkommission und die Vertrauensleute. 
Wir lassen mit unseren Experten des INFO-Institutes die 
Auswirkungen prüfen und beraten unsere Schritte. 
 
Folgen der Kündigung: 
Der Vertrag endet am 31.12.2013. Es gibt bis zum 
31.12.2013 keine betriebsbedingten Kündigungen. Ab 
dem 1.1.2014 gibt es eine 35-Stunden-Woche. 
Das ist unser Standpunkt. So sehen wir das. 
 
Für uns und unsere Familien. 
 
 Das Komm-Team der 
 IG Metall bei Schaeffler 


