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Sehr geehrter Herr Riesebeck,
Sehr geehrter Herr Dr. Putz,

das Metall-Tarifergebnis 2018 bringt den Beschaftigten in der Metall- und Elektroindustrie mehr Geld und
mehr Selbstbestimmung bei den Arbeitszeiten.

Mit dem Rechtsanspruch auf , Verkiirzte Vollzeit” konnen Vollzeit-Beschéftigte ab 2019

nun erstmals selbst wahlen, kiirzer zu arbeiten. Die Wochenstunden kénnen auf bis zu 28 Stunden pro Wo-
che reduziert werden.

Beschaftigte, die Kinder erziehen, Angehorige pflegen oder in Schicht arbeiten, haben Rechtsanspruch auf
die Wahlmaoglichkeit das , Tarifliche Zusatzgeld” (T-Zug) in zusatzlich freie Tage umzuwandeln, um fiir sich
selbst, flir ihre Gesundheit, fiir ihre Familien mehr Zeit zu haben. Sie kbnnen statt der 27,5 Prozent tarifli-
chen Zusatzgelds auch acht tarifliche Freistellungstage im Jahr nehmen.

Der ortliche Betriebsrat Herzogenaurach fordert Sie schon jetzt auf, bei der Personalplanung zu beriicksich-
tigen und sicher zu stellen, dass die Einfihrung und Umsetzung der tariflichen Wahiméglichkeiten

=  Umwandlung Tarifliches Zusatzgeld in 8 freie Tage
= Verkiirzte Vollzeit

problemlos umgesetzt werden kdnnen und in dem entsprechenden Budget beriicksichtigt sind.
Schaffen Sie doch bitte die erforderlichen Voraussetzungen, um eine reibungslose Umsetzung zu gewéahr-

leisten!
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